___學年度第___學期mentor-mentee傳習活動每月對話規劃表
新進教師(Mentee)：                             傳習教師(Mentor)：                  

	編號 
	日期(預訂) 
時間
	約定

地點 
	活動進行方式 
	主題 
方向 
	期望 
目標 

	1. 
	   年  月  日 
（星期　） 
	
	□面談 
□網路/mail/電話 
□教學觀摩 
□座談會/講座/參訪 
□其他_______ 
	
	

	2. 
	  年   月  日 
（星期　） 
	
	□面談 
□網路/mail/電話 
□教學觀摩 
□座談會/講座/參訪 
□其他_______ 
	
	

	3. 
	  年   月  日 
（星期　）

	
	□面談 
□網路/mail/電話 
□教學觀摩 
□座談會/講座/參訪 
□其他_______ 
	
	

	4. 
	  年   月  日 
（星期　）

	
	□面談 
□網路/mail/電話 
□教學觀摩 
□座談會/講座/參訪 
□其他_______ 
	
	

	5. 
	  年   月  日 
（星期  ）

	
	□面談 
□網路/mail/電話 
□教學觀摩 
□座談會/講座/參訪 
□其他_______ 
	
	


· 本學期規劃二場次以上的交流活動。
· 教學發展中心將不定期辦理教師傳習團隊經驗分享座談會，辦理日期由教學發展中心另行通知。
每月主題討論紀錄表
	 新進教師： 
Mentee
	傳習教師： 
Mentor

	討論時間： 
   年   月   日   時   分~   時   分 
	討論方式：
討論地點：

	討論主題（摘要或條列式）： 

	收獲或省思：

	活動紀錄照片(請務必提供)
	活動紀錄照片(請務必提供)

	
	


請Mentee教師於討論後之次月5日前，填妥本表(電子檔)並mail本表格至教學發展中心。
· Ｍentor與Ｍentee教師於本表規劃時間， 檢附收據與本表每月可申請補助一次，每人80元誤餐費(討論時間需橫跨中午12:00或下午18:00方可核銷)。

· mail：m96712005@mail.ntcu.edu.tw
· 分機: 2218-3142  陳宣卉



